
 
  



 

 

    Une nouvelle année s’achève, 

marquée par de nombreux défis 

    relevés et des réalisations significatives 

    pour le SAFIMA, comme le témoigne ce 

    rapport annuel d’activités 2024-2025. 
 

L’année écoulée a été ponctuée d’événements significatifs qui ont 
contribué à renforcer notre mission et à enrichir le parcours 
d’intégration des personnes immigrantes. Des initiatives telles que la 
traditionnelle cueillette de pommes, la visite à la cabane à sucre, ou 
encore la Semaine québécoise des rencontres interculturelles (SQRI), 
ont répondu à un besoin croissant de rapprochement social et de 
rupture de l’isolement. Ces moments de partage ont permis de 
réaffirmer notre volonté d’offrir des services diversifiés, accessibles et 
empreints de qualité humaine. Dans un contexte marqué par une 
pression accrue sur les services, notamment en raison de l’arrivée 
soutenue de travailleurs étrangers temporaires et de demandeurs 
d’asile, notre équipe a fait preuve d’une remarquable capacité 
d’adaptation. Les défis se sont succédés, et chacun a été relevé avec 
rigueur, engagement et solidarité. Cette période charnière met en 
lumière l’importance cruciale de notre rôle en tant que facilitateur et 
accompagnateur dans le parcours d’intégration. Qu’il s’agisse de 
démarches administratives, sociales ou communautaires, nos équipes 
ont déployé des efforts constants pour offrir un accompagnement 
personnalisé, respectueux des réalités et aspirations de chacun. À 
l’horizon, plusieurs projets porteurs sont en cours de développement. 
Ils visent à consolider notre action et à soutenir, avec encore plus de 
finesse et de pertinence, les personnes immigrantes à chaque étape de 
leur cheminement. Notre ambition demeure inchangée : favoriser leur 
pleine participation à la société québécoise, dans un esprit d’inclusion, 
de reconnaissance et de dignité. 
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[...] Ces belles réalisations, nous 
les devons au soutien 
indéfectible de nos bailleurs de 
fonds, partenaires et membres du 
conseil d’administration ainsi 
qu’au dévouement exemplaire de 
nos employés. 
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 Mot des dirigeants  
 

           
 

 

 
 RI (semaine québécoise des rencontres interculturelles). 
  
L’année 2025 a également marqué la revitalisation de la 
communication organisationnelle. Dans cette perspective, nous avons 
consolidé notre impact dans la communauté et dans nos services pour 
les familles immigrantes, ce qui se matérialise de plusieurs façons, 
notamment:  
• Renforcement et exécution de notre plan de communication annuel 
(2024-2025).  
• Amélioration de notre nouveau site web.  
• Renforcement de notre Présence digitale.  
• La réalisation de plusieurs nouveaux outils de communication et 
achat d’un nouvel ordinateur adapté aux taches de la communication. 
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